Zarzadzenie Nr 95/2021
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie
z dnia 28 pazdziernika 2021 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okre§lajacego zasady Kkorzystania ze wsparcia
asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej przez studentéw niepelmosprawnych
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie.

Na podstawie art. 23 ust. 1 Ustawy z 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. z 2021 r., poz. 478 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin okreslajacy zasady korzystania ze wsparcia asystenta
dydaktycznego osoby niepelnosprawnej przez studentéw niepelnosprawnych Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie, stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

dr hab. Malgorzata Kolpa, prof. Uczelni

Rektor PWSZ w Tarnowie



Zalgcznik

do Zarzqdzenia Nr 95/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie

z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

Regulamin
okreslajacy zasady korzystania ze wsparcia asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej
przez studentow niepelnosprawnych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie

§ 1. Zakres pomocy udzielanej przez asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej

1. Gloéwnym celem przydzielenia asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej jest ulatwienie
niezaleznego, samodzielnego i aktywnego funkcjonowania studentowi niepetnosprawnemu w zyciu
akademickim Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie, zwanej dalej ,,Uczelnig”.

2. Przez ushugi asystenckie rozumie si¢ Swiadczenie pomocy przez asystenta dydaktycznego dla studenta
niepelnosprawnego w wykonywaniu czynnos$ci, ktorych ten student nie jest w stanie wykonywaé
samodzielnie, a ktére sa niezbedne dla funkcjonowania w §rodowisku akademickim.

3. Zakres ushug asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej obejmuje wsparcie:

a) w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego na terenie Uczelni, np. przesiadanie
si¢ z krzesta lub fotela na wozek inwalidzki, w spozywaniu positkow, w dotarciu do biblioteki oraz
kserowaniu materiatow dydaktycznych, itp.,

b) podczas zaje¢ na Uczelni,

C) w uczestniczeniu w szkoleniach organizowanych przez Uczelnig,

d) w innych sytuacjach zgloszonych przez studenta do Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetosprawnych, ktore wynikaja z indywidualnych potrzeb, np. przepisywanie notatek z wersji
papierowej na elektroniczng, a w przypadku osob z dysfunkcjg stuchu opracowywanie notatek na
podstawie plikéw dzwiekowych,

e) polegajace na pracy indywidualnej asystenta dydaktycznego ze studentem niepetnosprawnym,
ktora nie moze przekroczy¢ liczby godzin okreslonych w umowie. Do pracy indywidualnej zalicza
si¢ m.in. wizyty w bibliotece, sekretariacie wydziatu, przygotowanie do zajec.

§ 2. Wymagania wobec kandydata na asystenta dydaktycznego dla studenta
niepelnosprawnego

1. Od kandydata na asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej wymaga si¢ stworzenia
odpowiednich relacji (zaufania, szacunku, zrozumienia itp.) pomiedzy nim a studentem
niepelnosprawnym.

2. Asystent dydaktyczny osoby niepelnosprawnej musi by¢ studentem Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie. W przypadku osob spokrewnionych ze studentem niepelnosprawnym
spelnienie tego wymogu nie jest konieczne, z zastrzezeniem, ze muszg to by¢ 0soby petnoletnie.

3. Wykonujac swoje obowigzki asystent dydaktyczny osoby niepetnosprawnej zobowigzany jest do
zachowania poufnosci wszelkich spraw osobistych studenta niepelnosprawnego oraz do poszanowania
jego prywatnosci.

4. Asystent dydaktyczny osoby niepelnosprawnej musi by¢ dyspozycyjny i gwarantowaé swojg obecnos¢
przy studencie niepelnosprawnym w wyznaczonych godzinach.

5. Asystent dydaktyczny osoby niepetnosprawnej powinien rowniez charakteryzowac sig:

a) sprawnoscig fizyczna;

b) komunikatywnoscia;

C) empatia, zrozumieniem, szacunkiem dla studenta niepetnosprawnego oraz checia niesienia pomocy
zgodnie z potrzebami studenta niepetnosprawnego;

d) wytrwatoscig, odpornoscig na frustracje, niepowodzenia, solidnoscig i konsekwencja w dziataniu;

e) samodzielnoscia w mysleniu i dziataniu.
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§ 3. Zasady przydzielania asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej
studentom niepelnosprawnym

Do korzystania z ustug asystenta dydaktycznego osoby niepetnosprawnej uprawnieni sg studenci, ktorzy

posiadajg orzeczenie wlasciwego organu o niepetnosprawnosci lub dokument rownowazny.

Podstawag ubiegania si¢ o prawo do korzystania z wustug asystenta dydaktycznego osoby

niepetnosprawnej jest zlozenie wniosku do Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych,

wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Whiosek dostepny jest W biurze Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych.

Whioski sktada si¢ dwa razy w roku akademickim na poczatku kazdego semestru, tj.:

a) do dnia 15 pazdziernika;

b) do dnia 15 marca.

Student, ktory nie ztozyt wniosku o przyznanie ustugi asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawne;j

w terminie okreslonym w ust. 4, moze wystapi¢ z takim wnioskiem takze w trakcie semestru. Asystent

dydaktyczny osoby niepelnosprawnej przydzielany jest od nastgpnego miesigca 0od ztozenia wniosku,

pod warunkiem dostarczenia do Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych prawidlowo

wypelionego wniosku wraz z wymaganymi dokumentami.

Warunkiem przyznania ustugi asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej jest posiadanie

wolnych srodkéw na ten cel.

We wniosku student okresla zakres ustug asystenta dydaktycznego osoby niepetnosprawnej ze

wskazaniem dnia tygodnia oraz miejsca, w ktorym bedzie potrzebowal pomocy, a takze wpisuje

oczekiwang liczbe godzin pomocy. Zaleca si¢, aby student niepelnosprawny we wniosku zaproponowat

osobg, ktora bedzie petnita obowiazki jego asystenta. Zawarcie umowy z ww. osobg stwarza wigksze

prawdopodobienstwo ich wzajemnego dopasowania, ptynnej wspotpracy i wysokiej efektywnosci

udzielanej pomocy.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

a) potwierdzenie faktu i stopnia niepetnosprawnosci (orzeczenie wlasciwego organu);

b) rozktad zaj¢é/dnia wraz z zaznaczeniem, ktore z zaje¢/czynnosci dnia miataby obejmowaé
ustuga.

Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych opiniuje ztozone wnioski oraz przeprowadza

kwalifikacje 0sob niepetnosprawnych, ktére wymagaja opieki asystenta dydaktycznego osoby

niepetnosprawne;.

W przypadku, gdy student niepelosprawny nie wskazat we wniosku osoby na asystenta, Pelnomocnik

Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych podejmuje dziatania majagce na celu znalezienie osoby

odpowiedniej do petnienia tej funkcji sposrod kandydatow, ktorzy sie zgtosili.

Studenci chetni do wykonywania ustugi asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej moga zglosi¢

swoja kandydatur¢ do Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych wypetniajac zgloszenie,

ktore stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Na podstawie wniosku i zapotrzebowania ztozonego przez studenta niepetnosprawnego, Pelnomocnik

Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych okresla ilo$¢ godzin pracy asystenta dydaktycznego osoby

niepelnosprawnej oraz zakres jego obowigzkow, niezbedny do zagwarantowania studentowi

niepelnosprawnemu uczestnictwa w aktywno$ciach akademickich wynikajacych z programu studiow

oraz potwierdza zabezpieczenie §rodkéw finansowych na ten cel w przygotowanym podziale §rodkéw

na dany rok budzetowy.

Decyzje o przyznaniu uprawnienia do korzystania z ushug asystenta dydaktycznego osoby

niepetnosprawnej podejmuje Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki.

Petnomocnik Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych przekazuje studentom informacje 0 przyznaniu lub

odmowe przyznania uprawnienia do korzystania z ustugi asystenta dydaktycznego.

Student, ktory nie uzyskal uprawnienia do korzystania z ustugi asystenta dydaktycznego ma prawo do

ztozenia do Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie wniosku o ponowne

rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji o odmowie jego przyznania.

Rozstrzygniecie Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie W tej sprawie jest

ostateczne.
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§ 4. Organizacja pracy asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej

Asystent dydaktyczny osoby niepetnosprawnej zatrudniany jest na podstawie umowy zlecenia, a jego
prace nadzoruje Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych. Asystent dydaktyczny sktada
o$wiadczenie, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Umowa z asystentem dydaktycznym osoby niepelnosprawnej zawierana jest na okres do konca
semestru, w ktorym zostal ztozony wniosek. Jezeli student niepelnosprawny bedzie chciat skorzystaé
z pomocy asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej w kolejnym semestrze, jest zobowigzany
do ztozenia nowego wniosku.

Umowa okresla ilos¢ godzin i zakres §wiadczonych ustug oraz stawke godzinowa za wykonywanie tych
ustug. Zakres ustug oraz ilo$¢ godzin pracy uzaleznione sg od potrzeb okreslonych przez studenta
niepelnosprawnego we wniosku i s3 kazdorazowo ustalane przez Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetnosprawnych.

Stawka godzinowa za wykonywanie ustug asystenta na dany rok akademicki ustalana jest przez
Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki oraz Kwestora Uczelni w oparciu o rozporzadzenie Rady
Ministréw sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace.

Warunkiem wydania decyzji o przyznaniu uprawnienia oraz podpisania umowy z asystentem
dydaktycznym osoby niepelnosprawnej jest przedlozenie przez Pelnomocnika Rektora ds. Osob
Niepetnosprawnych do Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki podziatu i rozliczenia puli srodkéw na
ten cel.

Za wykonanie zlecenia asystent dydaktyczny osoby niepelnosprawnej otrzyma wynagrodzenie
w zaleznosci od ilo$ci godzin pracy na rzecz studenta niepelnosprawnego, dla ktorego bedzie
$wiadczona ustuga.

Asystent dydaktyczny osoby niepetnosprawnej prowadzi ewidencje godzin ushug i zadan na karcie
ewidencji wedtug wzoru okre§lonego w Zataczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu. Liczba godzin
ustug i zadan na karcie ewidencji musi by¢ potwierdzona przez studenta z niepelnosprawnoscia
i zatwierdzona przez Petnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych.

Obecnos¢ studenta niepelnosprawnego wraz z asystentem dydaktycznym osoby niepetnosprawnej na
zajg¢ciach musi by¢ potwierdzona w karcie ewidencji godzin pracy.

Liczba godzin pracy asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej nie moze przekroczyé
miesi¢cznej, catkowitej liczby godzin okreslonej w umowie, ktora zawarta zostata z asystentem.

Karte ewidencji godzin pracy asystenta dydaktycznego student niepelnosprawny przekazuje
do Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych najpdzniej do 5 dnia kazdego miesiaca, celem
jej sprawdzenia i zatwierdzenia.

Podstawg do zaptaty wynagrodzenia jest rachunek, wystawiony przez asystenta dydaktycznego osoby
niepetlnosprawnej na podstawie karty ewidencji godzin pracy zatwierdzonej przez Petlnomocnika
Rektora ds. Osob Niepelosprawnych.

Rachunek musi by¢ podpisany przez Pelnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych oraz
zatwierdzony przez Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki.

Wyplata wynagrodzenia dla asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej nastgpuje zgodnie
z zasadami obowiazujacymi w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

Pelnomocnik Rektora ds. Os6b Niepelnosprawnych ponosi odpowiedzialnos¢ za koordynacje dziatan,
o ktérych mowa w niniejszym paragrafie.



Zatgcznik nrl

do Regulaminu wprowadzonego
Zarzgdzeniem Nr 95/2021
Rektora PWSZ w Tarnowie

z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

WNIOSEK
0 przyznanie asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej
dla studenta niepelnosprawnego Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Tarnowie

530 TS I 1 F: 7 ] o
Pesel o

Adres ZamiESZKANIA .......iiiti i e
AAIES B-IMAIL ..o
Telefon KontaKtowy ..o

Kierunek, stopien StUdiOW .......c.ooeiiiiiiiiiiiiiiiii i eereaeans

Numer albumu ...

Forma studiOw (stacjonarne, NieStaCionarne) .........oo.eeeeeeiineneeeeeeiieeeeeeeiieeeeeeennnnes.
ROK StUdIOW ..o

Potwierdzenie statusu studenta:
potwierdza Sekretariat danego Wydziatu

Podpis studenta

Stopien niepelnosprawnosci:
[] znaczny
[] umiarkowany
[ lekki

Okres wnioskowania o wsparcie (nie dluzszy niz jeden semestr studiow):
Rok akademicki: 20...../20......

Semestr: [ tetni [ zimowy
Propozycja osoby, ktora bedzie pelnita obowiazki asystenta osoby niepelnosprawnej

Imie i nazwisko studenta lub osoby spokrewnionej

Zakres ushug asystenta osoby niepelnosprawnej



Uzasadnienie wniosku o przyznanie wsparcia:

Zalaczone dokumenty:
[ Potwierdzenie faktu i stopnia niepetnosprawnosci (orzeczenie)

[] Plan zaje¢/dnia wraz z zaznaczeniem, ktore z zaje¢/czynno$ci dnia miataby obejmowaé ustuga

Inne dokumenty:

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zapoznatem(am) si¢ Zarzadzeniem Nr 50/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Tarnowie z dnia 19 wrze$nia 2019 r. w sprawie przyznawania wsparcia w ramach dotacji budzetowej na zadania
zwigzane ze stwarzaniem studentom, bedacym osobami niepelnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu w
procesie ksztalcenia i zobowigzuje si¢ do ich stosowania.

TaANOW, ONUBueeiiiiiiiiiiiiiiiieeiees e —————————————
Podpis studenta

TarnOW, dNIa ..o
data zlozenia wniosku podpis Petnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych

Opinia Pelnomocnika Rektora ds. Oséb Niepelnosprawnych
oraz potwierdzenie zabezpieczenia Srodkéow
zgodnie z opracowanym przez Pelnomocnika planem na dany rok budzetowy

podpis Pefnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych



Zatgceznik nr 2 do Regulaminu
wprowadzonego Zarzqdzeniem Rektora Nr 95/2021
dnia 28 pazdziernika 2021 r.

ZGLOSZENIE
na asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej

1. Dane osobowe kandydata

AAres -Mail. ... ..o
Telefon Kontaktowy..........ooiiii e

Kierunek, Stopien STUAIOW .......ovvitititiit ittt enaeneanans
Numeralbumu ...
Forma studiow .......coovvviiiiiiiiiiiinen .

Rok studiow .........cooveennn...

2. Doswiadczenie i kwalifikacje

Czy mial/a Pan/i kiedy$ kontakt z osobami niepetnosprawnymi? Jezeli tak, to gdzie i jaki?

Czy posiada Pan/i jakie$ umiejgtnosei, zdolnosci, cechy, ktore moga pomoc przy wspotpracy z
niepetnosprawnym studentem (np. znajomos$¢ jezyka migowego, empatia, cierpliwosc)?

Czy posiada Pan/i kwalifikacje wymagane do pelnienia funkcji asystenta dydaktycznego osoby
niepetnosprawnej? Jezeli tak, to jakie i gdzie oraz kiedy uzyskane?



3. Preferencje
Z osobami z jaka niepelnosprawnoscia chciatby/chciataby Pan/i wspotpracowac ?

O ruchowa

O wzrokowa

O stuchowa

O nie ma to znaczenia

4. Dodatkowe informacje, ktore moga by¢ przydatne w dopasowaniu osoby asystenta
dydaktycznego do studenta niepelnosprawnego

data podpis kandydata

data zlozenia wniosku podpis Pelnomocnika Rektora ds. Oséb Niepelnosprawnych

Opinia
Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych

podpis Pefnomocnika Rektora ds. Oséb Niepefnosprawnych




Zalgcznik nr 3 do Regulaminu

wprowadzonego Zarzqdzeniem Rektora Nr 95/2021
z dnia 28 pazdziernika 2021 r.

OSWIADCZENIE
asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej

W zwigzku z wykonywanymi ustugami asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawne;j

imie i nazwisko studenta niepelnosprawnego
oswiadczam, ze

1) stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie powierzonych zadan, zgodnie z umowsg nr
................................... zlecenia zawartg W dniul ..........oooiiiiiiiiii e

2) dochowam tajemnicy w zwigzku z wykonywanymi zadaniami wzglgdem ww. studenta
niepetnosprawnego;

3) zapoznatem/am si¢ z przepisami Regulaminu przyznawania wsparcia w ramach dotacji
budzetowej na zadania zwigzane ze stwarzaniem studentom PWSZ w Tarnowie bgedacym
osobami niepetlnosprawnymi warunkéw do petnego udzialu w procesie ksztalcenia oraz
zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

TarnOw , dnia .............oooocoin

podpis asystenta dydaktycznego
osoby niepelnosprawnej



Imig 1 nazwisko studenta
Numer albumu studenta

Kierunek, stopien studiow, forma

Imi¢ 1 nazwisko asystenta

Zakres obowigzkow asystenta dydaktycznego zgodny z umowa nr

Zatqcznik nr 4 do Regulaminu
wprowadzonego Zarzgdzeniem Rektora Nr 95/2021
z dnia 28 paZzdziernika 2021 r.

Karta godzin, ustug i zadan realizowanych
przez asystenta dydaktycznego osoby niepelnosprawnej

Lp.

Data

Godzina

rozpoczecia | zakonczenia

Zakres pomocy

Podpis studenta
niepelnosprawnego

Podpis
asystenta

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.




19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

Razem liczba godzin ..........

TarmnoOw, ANIa ..o e,
podpis studenta niepetnosprawnego

ZATWIERDZAM / NIE ZATWIERDZAM*

Tarndéw, dnia .................
podpis
Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych

* wiasciwe podkresli¢



